N. prot. AREG/763887/2020 del 12/08/2020

COMUNE DI PALERMO

AREA DELL'EDUCAZIONE, FORMAZIONE
E POLITICHE GIOVANILI

e-mail: areascuola@comune.palermo.it
pec: settoreservizieducativi@cert.comune.palermo.it

Servizio Attivita Rivolte alle Scuole dell’Obbligo

e-mail: serviziscuole@comune.palermo.it
pec: serviziscuole@cert.comune.palermo.it

Via Notarbartolo,21/A
tel.091 7404330 — 78 -80

N. di Prot. Palermo, li

Responsabile del procedimento: Esperto Amm.vo Dott.ssa Rosalia Vilardi r.vilardi@comune.palermo.it

OGGETTO: tutela lavoratori fragili.

Ai  Sigg. Dirigenti Scolastici delle
Istituzioni Scolastiche Statali

Ai Dipendenti Comunali assegnati alle
Istituzioni Scolastiche Statali

Al fine di porre in essere le adeguate misure di contenimento della diffusione dell’epidemia e della
tutela della salute del lavoratore, si comunica che, in base ai documenti di valutazione integrativa sulle
procedure attuative di mitigazione dei rischi nella fase 2 “Integrazione Misure Protettive e di Gestione” , di
ripresa dell’attivitd “Gestione e Tutela dei Lavoratori Fragili” e al documento dell’INAIL * Sorveglianza
Sanitaria Eccezionale”, allegati alla presente , il lavoratore che ritiene di rientrare nella categoria di ”
lavoratore fragile”, deve segnalare alle SS.LL., nella qualita di datore di lavoro, il proprio stato affinché
possiate provvedere alla richiesta di accertamento, della eventuale condizione di fragilita, al medico
competente o, in assenza, all’INAIL.

Nel caso di accertamento positivo, la condizione di fragilita del lavoratore, dovra essere

immediatamente comunicata allo scrivente Ufficio che provvedera a porre in essere i conseguenziali
provvedimenti a tutela della salute del lavoratore.

Le SS.LL. avranno cura di portare a conoscenza i precitati documenti a tutti gli interessati
restituendone copia sottoscritta dal personale in parola.

Nel ringraziare per la collaborazione si porgono cordiali saluti.

1l Dirigente
Dott.ssa Stella Gallo
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