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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Awviso di selezione per il conferimento di incarichi a 2 docenti esperti per la realizzazione dei percorsi per il
potenziamento delle competenze di base di italiano , di motivazione e di accompagnamento a valere sul
progetto “IO C’ENTRO”

C.U.P. C74D22002960006

Avrticolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente avviso di selezione € diretto al conferimento di 2 incarichi individuali come docenti esperti per la
realizzazione dei percorsi per il potenziamento delle competenze di base di italiano, di motivazione e di
accompagnamento a valere sul progetto “lo ¢’entro”- CUP ¢74d22002960006.

Ciascun esperto dovra realizzare 1 edizione da 16 ore ciascuna .

Gli esperti dovranno realizzare dei percorsi per il potenziamento delle competenze di base di italiano , di
motivazione e di accompagnamento in favore degli studenti, individuati dal Team per la Prevenzione della
dispersione scolastica, che mostrano particolari fragilita, carenze motivazionali e/o nelle discipline di studio,
a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica.

L’attivita formativa prevede 1’erogazione di percorsi per il potenziamento delle competenze di base di
italiano, di motivazione e di accompagnamento in favore degli studenti riuniti in piccoli gruppi.

1

FUTU RA :..l"ER L’ITALIA%)I} S‘é‘n’a‘f\h‘} sl erres Q e l1aliadomani


mailto:paic85300a@pec.istruzione.it
http://www.icsmantegnabonanno.edu.it/
Protocollo 0002675/2024 del 17/03/2024


Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale “Mantegna — Bonanno”
Via Bologni, 4 — 90136 Palermo | Tel. 091/6682850 | PAIC85300A - C.F. 97164850824

Email: paic85300a@istruzione.it | PEC: paic85300a@pec.istruzione.it | Sito: www.icsmantegnabonanno.edu.it

Ciascun percorso sara caratterizzato dai seguenti obiettivi:

promuovere lo sviluppo globale di studentesse e studenti, anche in ambito psicosociale;

promuovere lo sviluppo dell’autostima e del benessere emotivo ed una maggiore consapevolezza di
Sé;

potenziare le competenze di base, di motivazione e di accompagnamento di ciascun partecipante.

Avrticolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

siano docenti a Tempo Indeterminato e a Tempo Determinato per la classe di concorso A022;

siano in possesso dei Titoli di Accesso alla classe di concorso A022 e abbiano acquisito abilitazione
in altra classe di concorso;

abbiano ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo
professionale, ivi compresa 1’esperienza professionale;

abbiano insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano
I’interdizione dai pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si € a
conoscenza, fermo restando I’obbligo di indicarli in caso contrario;

abbiano il godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

siano in possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con 1’istituzione scolastica;

Tali requisiti, pena esclusione, si devono evincere dal Curriculum Vitae e dovranno essere evidenziati in
giallo dal candidato, inoltre i suddetti requisiti dovranno essere riportati nell’Allegato “C” Tabella di
Autovalutazione Titoli. 1l possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovra
essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 - Ordine di selezione
Visti gli esiti della selezione interna , si procede al reclutamento secondo il seguente ordine di precedenza:

A docenti in servizio presso altre Istituzioni scolastiche in possesso dei requisiti previsti
dall’Avviso di selezione, nel seguente ordine di preferenza:

- docentiaT.l;
- docenti a T.D. in possesso dell’abilitazione per la classe di concorso A022;

- docenti in possesso dei Titoli di Accesso alla classe di concorso A022 che abbiano acquisito
abilitazione in altra classe di concorso.
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B personale esterno alla pubblica Amministrazione, in possesso dei requisiti previsti dall’ Avviso
di selezione e con documentate esperienze professionali.

Acrticolo 4 - Figure e compiti richiesti
Gli esperti individuati mediante il presente Avviso dovranno:

1.
2.
3.

10.
11.

12.

13.

Elaborare una programmazione dettagliata di tutte le attivita che andranno a svolgere;
Erogare I’attivita richiesta con professionalita e competenza

Curare la partecipazione degli studenti, segnalando tempestivamente eventuali problematiche
emergenti al Team per la Prevenzione della dispersione scolastica;

Assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto e garantire il rispetto delle
modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario concordato con il
Team per la Prevenzione della dispersione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di
servizio;

Partecipare alle riunioni preparatorie finalizzate alla progettazione , al monitoraggio e alla
valutazione delle attivita in ore non incluse nel monte ore retribuitq

Garantire la collaborazione con il Team per la Prevenzione della dispersione scolastica e, per il
tramite di questo, con i Consigli di classe;

Predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

Curare la registrazione della frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei
contenuti delle attivita svolte e collaborare alla gestione della piattaforma dedicata del PNRR;
Documentare puntualmente le attivita di ciascun percorso secondo quanto previsto dalla piattaforma
di gestione dei percorsi;

Produrre schede di valutazione finali del percorso e degli esiti;

Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite,
per ciascun allievo;

Redigere e consegnare a questa istituzione scolastica il time-sheet dell’attivita svolta con evidenza
delle ore prestate;

Garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia

di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs.
n.101/2018.

Articolo 5 - Requisiti di accesso e criteri di selezione

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui agli art. 2 e 3, si procedera alla
valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base
alla seguente:
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Tabella di valutazione titoli dei docenti esperti per la realizzazione dei percorsi per il potenziamento delle
competenze di base di italiano , di motivazione e di accompagnamento
Titoli di Studio (*) ed Esperienze Valutazioni Punteggio
lavorative Massimo
Laurea vecchio ordinamento 0 | finoa&9...... 5 punti
specialistica/magistrale attinente alla selezione | 4490299 . . .. 6 punti Punti 8
da100a104 ...... 7 punti
da105a110e¢lode...... 8 punti
Laurea  triennale  (non  valutata se | finoa &9 ...... 1 punto
successivamente si & conseguita la da90al04 ... .. 2 punti Punti 3
specialistica/magistrale) da 105 inpoi ......... 3 punti
Abilitazione nella classe di concorso Punti 10 Punti 10
Abilitazione in altra classe di concorso Punti 5 (max 2 abilitazioni) Punti 10
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, | - Dottorato o altra laurea ...... 4 punti
Corsi di perfezionamento post lauream, | _ Master ... .. 3 punti Punti 10
coerenti con il progetto - Corsi di specializzazione biennale
2 punti
- Corsi di specializzazione efo
perfezionamento annuale......
- 1 punto
Corsi di formazione frequentati in qualita di | Punti 2 per ciascun corso (max. 5
corsista di almeno 25 ore coerenti con il corsi) Punti 10
progetto
CERTIFICAZIONI
Certificazioni Informatiche riconosciute dal | Punti 1 per Certificazione (max. 3 Punti3
MIUR Eipass o altri soggetti accreditati certificazioni)
TITOLI PROFESSIONALI/ESPERIENZE
NEL
SETTORE SPECIFICO
Interventi di formazione tenuti in qualita di Punti 4 per ogni corso (max 5 esperienze)| Punti 20
esperto attinenti al progetto
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Esperienza di docenza/incarichi attinenti al
progetto svolte con Istituzioni scolastiche, Enti | punti 3 per ciascuna esperienza (max 5
di formazione/agenzie formative e simili per | esperienze) PuNti 15
esperienze coerenti con I’ Avviso

Esperienza nella progettazione e gestione di
interventi riguardanti gll studenti in Punti 2 per ciascuna esperienza (max 5
condizione di fragilita e/o a rischio | esperienze)

dispersione Punti 10

Conoscenze specifiche dell'argomento
(documentate attraverso pubblicazioni e/0 | punti 1 per ciascuna esperienza (max 1
esperienze di docente formatore in corsi | esperienza) Punti 1
riconosciuti dal MIM nel settore considerato)

TOTALE Punti 100

(*) Nel caso in cui i titoli di studio o di specializzazione siano stati conseguiti all’estero sara necessario
presentare attestato di equipollenza in originale.

Acrticolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
11:00 del giorno 26-03-2024 ,all’indirizzo mail: paic85300a@istruzione.it indicando sull’oggetto: “Avviso
di selezione per il conferimento di 2 incarichi come Docenti Esperti per la realizzazione dei percorsi per il
potenziamento delle competenze di base di italiano, di motivazione e di accompagnamento a valere sul
progetto “lo ¢’ entro”.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere
corredata da:

i.  Curriculum Vitae del candidato compilato in formato europeo contenente i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel
settore oggetto del presente Avviso.

ii. | titoli ed esperienze professionali richiesti e/o valutabili dovranno essere evidenziati in giallo nel
Curriculum Vitae e dovranno, inoltre, essere riportati nell’ Allegato “C” Tabella di Autovalutazione
Titoli. Il Curriculum Vitae dovra contenere 1’autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
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iii. All. B: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi;

iv. All. C: Tabella di autovalutazione dei titoli;

v. Fotocopia del documento di identita in corso di validita.
Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.Fermo restando quanto previsto
dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con I’Istituto.

Articolo 7 - Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'’Avviso di selezione ed &€ nominata dalla Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Acrticolo 8 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria
La valutazione comparativa sara effettuata da apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica

La commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti sulla base della Tabella di Valutazione
contenuta all’articolo 6 del presente Avviso.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia effettuati alla
data di scadenza del presente Avviso e 1’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta.

A parita di punteggio, data la priorita al piu giovane d’eta, sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che
segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;
- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;
- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la Scuola.

Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo on
line dell’Istituto.

Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 7 giorni dalla data di pubblicazione della
stessa. Decorso detto termine, la graduatoria provvisoria diventa definitiva il terzo giorno dalla data di sua
pubblicazione, ed ha validita per il periodo di attuazione del modulo.
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L’attinenza dei titoli dichiarati e quelli richiesti deve essere esplicita e diretta ed in ogni caso soggetta alla
valutazione della commissione; verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati: estremi della
nomina, ente committente, oggetto e durata, data di inizio, anni, mesi e ore e comungue tutti i dati sufficienti
ad effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione; in caso di informazioni generiche ed indefinite
non saranno attribuiti punteggi.

Si precisa che nel caso in cui il candidato attesti il possesso di titoli di studio o di specializzazione, che siano
stati conseguiti all’estero, sara necessario allegare attestato di equipollenza in originale in mancanza essi non
potranno essere oggetto di alcuna valutazione.

In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale la minor eta anagrafica

Acrticolo 9 - Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso 1’iter descritto nei seguenti punti:

i. - collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione
scolastica. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola
del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per
le quali sono richieste particolari competenze professionali;

ii. - conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
D.Lgs. 165/2001 a soggetto esterno.

Avrticolo 10 — Attribuzione Incarico - Durata e Compensi

Compatibilmente al calendario concordato con il Team per la Prevenzione della dispersione scolastica, a
ciascun esperto sara affidato n.1 percorso individuale della durata di 16 ore .

Al soggetto giuridico individuato, sara corrisposto un compenso di € 79,00/ora (Lordo Stato).

Gli interventi saranno attivati e organizzati dal Team per la Prevenzione della dispersione scolastica in
relazione alle necessita che saranno evidenziate e rilevate dai Consigli di classe. La realizzazione delle azioni
¢ prevista indicativamente nel periodo marzo — ottobre 2024 ,salvo le modifiche di Gantt e calendario; il
monitoraggio e la valutazione avverranno con cadenza mensile.

La partecipazione alla selezione comporta | 'accettazione, da parte del candidato , ad assicurare la propria
disponibilita in tale periodo.

Il compenso totale verra rapportato alle ore effettivamente svolte e opportunamente documentate.

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte, come risultanti dai fogli presenza.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto avverra solo alla conclusione delle attivita programmate
e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato all’Istituzione Scolastica ricalcolato in base al
raggiungimento dei target previsti dall’ Accordo di Concessione.
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L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico , di effettuare i controlli ex L . 445/2000 art.
71 sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli art . 46 e 47 rese nella candidatura, anche con
richiesta al candidato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato . Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, I’accertata non veridicita delle dichiarazioni del
candidato, comporta immediata risoluzione dell’incarico.

Avrticolo 11 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 12 — Controlli — Verifica dell’esecuzione e del buon esito dell’incarico

La Dirigente Scolastica, in collaborazione con il Team per la prevenzione della dispersione scolastica,
verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.

Avrticolo 13 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 14 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I’Istituzione scolastica I1.C.S. Mantegna Bonanno, con sede in Palermo
presso Via Bologni n. 4, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: paic85300a@pec.istruzione.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
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Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti 0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Avrticolo 15 - Responsabile del procedimento

Aii sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
Prof.ssa Laura Bisso, in qualita di Dirigente Scolastica e-mail:paic85300a@istruzione.it numero di telefono:
091/6682850.

Acrticolo 16 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Awviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria . Per la
risoluzione di eventuali controversie il Foro competente € quello di Palerma
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Articolo 17 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
D.Lgs. n. 165/2001.

Articolo 18 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice Civile e
alle altre norme vigenti.

La Dirigente scolastica
Prof.ssa Laura Bisso
Documento firmato digitalmente

Allegati :
e Allegato A: Domanda di partecipazione

e Allegato B: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
e Allegato C: Tabella di autovalutazione dei titoli
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